Stellenausschreibung

Die Verwaltungsgemeinschatft Schiefergebirge mit Sitz in 07330 Probstzella, Markt 8,
sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine engagierte Personlichkeit fir die Stelle
eines
Sachbearbeiters (m/w/d)
fur den Fachbereich Bauverwaltung
in Vollzeit

mit dem Schwerpunkt der Einfihrung und Umsetzung
der kommunalen Warmeplanung (KWP)

nach dem Gesetz fur die Warmeplanung und zur Dekarbonisierung der Warmenetze
(Warmeplanungsgesetz — WPG) in der jeweils geltenden Fassung.

Die Stelle ist mit einer Befristung bis zum 30.06.2028 zu besetzen. Bei
nachgewiesener Eignung des Bewerbers/ der Bewerberin wird vorbehaltlich der
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen die Umwandlung in ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis in Aussicht gestellt.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen folgende Bereiche:

- eigenverantwortliche Organisation und Begleitung des Prozesses zur
Aufstellung und Fortschreibung der KWP flr das Gebiet der VG Schiefergebirge
mit 3 Mitgliedsgemeinden und insgesamt ca. 6.000 Einwohnern

- Durchfiihrung der Eignungsprifung und Bestandsanalyse

- Ausschreibung und Vergabe der Planungsleistung zur KWP

- Initiileren, Planen und Umsetzen der Mal3hahmen und Projekte aus der KWP

- lokale und regionale Netzwerkarbeit; Unterstiitzen und Beraten privater,
gewerblicher und kommunaler Akteure

- Offentlichkeits-/Burgerbeteiligung

Unsere Anforderungen an Sie:

- eine abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium im Bereich Bauingenieur-
wesen, Architektur, Stadtplanung oder eine vergleichbare Qualifikation
vorzugsweise mit den Schwerpunkten Klimaschutz, Energiewirtschatt,
Umweltwissenschaften

- idealerweise Berufserfahrung im Bereich des Energie- und Warmesektors

- Kenntnisse bzw. Erfahrungen im Bereich Projekt- und Prozessmanagement

- Kenntnisse der rechtlichen Rahmenbedingungen der kommunalen
Warmeplanung oder die Bereitschaft, sich diese kurzfristig anzueignen

- freundliches und burgerorientiertes Auftreten, Moderationserfahrung,
Beherrschung von Vortrags- und Prasentationstechniken, gute rhetorische
Fahigkeiten in Verbindung mit einem sicheren offentlichen Auftreten

- fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office); idealerweise auch in GIS-Verfahren

- Eigeninitiative, Selbststandigkeit, Flexibilitat, Kooperations- und Teamfahigkeit
sowie Flexibilitat in der Wahrnehmung von Terminen aul3erhalb der Gblichen
Birozeiten

- Fuhrerschein Klasse B und die Bereitschaft, den privaten Pkw auch fur
dienstliche Fahrten in Anspruch zu nehmen

Wir bieten lhnen:



- eine befristete Vollzeitstelle im Umfang von derzeit 39 Wochenstunden mit
Gleitzeitregelung

- ein interessantes, vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet

- einen modernen und familienfreundlichen Arbeitsplatz mit Gleitzeitregelung

- Entlohnung nach dem TV6D unter Bertcksichtigung der vorhandenen
Quialifikation und der bisherigen beruflichen Erfahrung

- betriebliche Altersvorsorge Uber die Zusatzversorgungskasse

- Jahressonderzahlung und alternatives Entgeltanreizsystem

- Unterstutzung bei der Suche nach Kinderbetreuungsmoglichkeiten und Hilfe
bei der Wohnungssuche

FlUr nahere Auskiinfte steht Ihnen die Gemeinschaftsvorsitzende Frau Yvonne Mutzel
unter der Telefonnummer 036735/ 461 110 gerne zur Verfligung.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spatestens zum
31.07.2026 an die

Verwaltungsgemeinschaft Schiefergebirge
- Gemeinschaftsvorsitzende personlich -
Markt 8

07330 Probstzella

Elektronische Bewerbungen werden ebenfalls akzeptiert. Bitte verwenden Sie hierfur
die Adresse personal@vg-schiefergebirge.de und den Betreff ,Bewerbung
Kommunaler Warmeplaner®. Die Dokumente sollen im PDF-Format vorliegen und die
Gesamtgrol3e von 8 MB nicht Gberschreiten.

Informationen zum Datenschutz: Die Bewerbungsdaten werden im Einklang mit der
DSGVO und dem ThurDSG verarbeitet. Eine entsprechende Information gemaf Art.
13 DSGVO erfolgt nach Einreichung lhrer Unterlagen. Nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht
berlcksichtigter Bewerber/-innen gemal § 27 Abs. 4 ThirDSG i.V.m. Art. 17 Abs. 1la
DSGVO ordnungsgemal? vernichtet.

Wir weisen ausdricklich darauf hin, dass lhre Bewerbungsunterlagen nicht
zurlckgesandt werden. Bitte fiigen Sie deshalb keine Originale bei.

Durch die Bewerbung entstehende Kosten sowie Reisekosten fir das
Vorstellungsgesprach kénnen nicht erstattet werden.

Die Stelle ist fur jeden gleichermal3en geeignet, unabhéngig vom Geschlecht.

Schwerbehinderte  werden im Rahmen des Schwerbehindertengesetzes
berlcksichtigt.

gez.
Yvonne Mitzel
Gemeinschaftsvorsitzende
VG Schiefergebirge
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